Eolado 3o Rio Geande o Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO DO SOBRADO

- EDITAL N°. 049/2015 -

Processo Seletivo Simplificado para
preenchimento de vagas de Estagio.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PASSO DO SOBRADO-RS, no uso de suas atribuiges constitucionais e legais,
torna publico a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, a ser conduzido sob a fiscalizagdo de Comissdo Executiva
de Selegdo Publica designada para este fim pela Portaria n°. 233, de 09 de Abril de 2015, e regido pelas normas
estabelecidas neste Edital, visando o preenchimento de VAGAS DE ESTAGIO de estudantes, no ambito das Secretarias
do Executivo Municipal, em NIVEL SUPERIOR, nos termos da Lei Federal n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008, e da
Lei Municipal n.° 1.088, de 10 de Marco de 2009.

CURSO CARGA BOLSA
SUPERIOR VAGAS HORARIA ORGAO DE ATUACAO ESTAGIO
SEMANAL (R$)
PEDAGOGIA Secretaria de Educacao,
(Anos Iniciais e Educacéo Infantil) 02 30 Cultura e Desporto. 600,00

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a suprir caréncias da Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura e Desporto do Municipio de Passo do Sobrado-RS.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta por trés (03) servidores,
designada através da Portaria n°. 233, de 09 de Abril de 2015.

1.3 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios
estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.4 O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel de publicagbes oficiais
da Prefeitura Municipal e/ou no portal http://www.passodosobrado.rs.gov.br, sendo o seu extrato veiculado, ao menos
uma vez, em jornal de circulagéo local.

1.5 Os demais atos e deciséo inerente ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e/ou em meio eletrénico.

1.6 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no Decreto n°. 097/2010.

1.7 O Processo Seletivo Simplificado consistira na AVALIACAO DE CURRICULO, conforme critérios definidos neste
Edital.

2. DAS CONDICOES DO ESTAGIARIO:

2.1. Atividades a serem realizadas: em compatibilidade com a Lei Federal n°. 11.788/2008 e Lei Municipal n°.
1.088/2009, em areas relacionadas diretamente com as atividades, programas, planos, acdes, metas e projetos
desenvolvidos pelo Municipio, em compatibilidade com a proposta pedagégica do curso, etapa e modalidade da formagdo
escolar do aluno, mediante supervisdo de servidor designado pelo Municipio e de professor orientador vinculado a
instituicdo de ensino, responsaveis pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiério.

2.2. Carga horéria semanal: 30 (trinta) horas semanais, em turno e horario a serem definidos pela Administracao
Publica, de acordo com a necessidade e conveniéncia.

2.3. Local de realizagé@o do estagio: Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto, definido no Termo de
Compromisso de Estagio.

2.4, Periodo de duracdo do estagio: de até 06 (seis) meses, com possibilidade de prorrogagdo por iguais e
sucessivos periodos, por interesse das partes, observado para tanto o limite legal de 2 (dois) anos e a data da colagdo de
grau do estagiario.

2.5. Valor da bolsa-auxilio: por hora de estagio efetivamente realizada, o valor de R$ 5,00 (cinco reais);

2.6. Auxilio-Transporte: podera ser concedido nos termos da Lei Federal n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, e
Decreto n° 95.247, de 17 de novembro de 1987, e ainda nos termos da Lei Municipal n°. 1.088, de 10 de Margo de 2009.

3. DAS INSCRICOES

As inscricdes para 0 processo seletivo de estagiarios poderdo ser realizadas pessoalmente, ou mediante procuragdo
especifica, no periodo de 13 a 22 de Abril de 2015, junto a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto,
localizada na rua Gustavo Jorge Dettenborn, 121, Centro, Passo do Sobrado-RS, no horario das 8h30min as 11h30min e
das 13h00 as 16h30min.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRIC()ES

4.1. Os candidatos as vagas de estagio deverdo comprovar, mediante apresentacdo de documentos originais ou
copias autenticadas, a matricula regular no respectivo Curso junto a instituicdo de ensino, bem como indice de
rendimento nas disciplinas ja cursadas igual ou superior a 7,0 (sete) ou conceito equivalente, bem como Certiddo de
Semestralidade ou documento equivalente, expedido pela instituicio de ensino, que ser4 comprovado mediante
apresentagao de histérico escolar atualizado, em via original.
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4.2.

No ato da inscrigdo, o candidato a vaga de estagio devera preencher a ficha de inscricdo no certame (Anexo ),
bem como apresentar, ainda, cOpias dos seguintes documentos, acompanhados dos respectivos originais, para
autenticagdo por servidor publico municipal:

4.2.1. Carteira de identidade (RG);

4.2.2.  Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

4.2.3. Comprovante de residéncia;

4.2.4. Ficha de Inscricdo e Modelo de Curriculo para Processo Seletivo Simplificado, acompanhada de coépia que

comprovem as atividades e cursos curriculares ou extracurriculares realizados (Anexo |);
4.2.5. Certidao de Quitagao Eleitoral; e,
4.2.6. Copia da carteira de reservista (para candidatos do sexo masculino);

5. DA SELECAO:

5.1 Primeira fase: andlise da regularidade da documentag&o apresentada, de carater eliminatério.
5.2. Segunda fase: analise de curriculo, com pontuagéo das atividades, de carater classificatorio.
5.2.1. As atividades que forem descritas na Ficha de Inscricdo e Modelo de Curriculo para Processo Seletivo

Simplificado (Anexo 1), deverdo ser comprovadas pelo candidato, mediante apresentacdo de cépia de certificados,
atestados ou documentos equivalentes.

5.2.2.  As copias dos comprovantes das atividades realizadas pelos candidatos deverdo ser apresentadas juntamente
com os respectivos originais, para autenticagao por servidor publico, no ato da inscri¢ao.

5.2.3.  Apés ainscri¢do do candidato, ndo sera permitida a apresentagdo de documentos remanescentes.
5.3. Para fins de pontuagdo das atividades comprovadas pelo candidato, serdo utilizados os seguintes critérios:
Formacado do educando Ano/Nivel Pontuacao
Ensino superior Até o 3° semestre, inclusive. 20
(curso em andamento) Do 4° ao 6° semestre, inclusive. 30
A partir do 7° semestre. 40
Formacao superior Graduacdo em outras areas, que nao a do estagio ofertado. 20
P6s-Graduacdo em outras areas, que nao a do estagio ofertado. 10
Bésico 10
Lingua estrangeira Intermediério 15
Avancado 20
Windows/Linux 10
Edicao de texto, tabelas e apresentacdes 10
Edicao de imagem 10
Informatica Internet 10
Hardware 10
Criacéo e configuracéo de redes 5
Outros cursos de informética 5
Estagios realizados Estagios na iniciativa privada 10
(periodo superior a 6 meses) Estagios em 6rgaos publicos 20
Estdgios em 6rgaos do terceiro setor 15
Experiéncia profissional (periodo [Emprego formal 20
superior a 6 meses) \Vinculo formal com 6rgdos publicos 25
[Trabalho voluntario no Municipio 10
Com duracéo de até 20h 3
Cursos extra-curriculares Com duracédo de 21h até 60h 5
Com duracédo de 61h até 180h 7
Com duracéo superior a 181h 10

5.4. Em caso de EMPATE da pontuagdo final entre um ou mais candidatos, sera realizado o desempate mediante
SORTEIO PUBLICO, cuja data, horério e local serédo definidos pela Secretaria promotora da presente selecao publica,
com aviso prévio mediante publicagdo na imprensa oficial do Municipio.

6. DO RESULTADO E DOS RECURSOS:

6.1. O resultado preliminar da presente selegdo publica para aceitacdo de estagiarios pelo Municipio sera divulgado
no prazo de até trés (03) dias Uteis, mediante publicagdo no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, bem
como na pagina virtual na internet, no seguinte endereco eletrénico: http://www.passodosobrado.rs.gov.br.

6.2. Dos atos praticados pela Comissdo Processante da presente Selecdo Publica de Estagiarios cabera recurso
administrativo, exclusivamente ao final de todas as fases de selegdo, a ser interposto apés a publicagao do resultado, no
prazo de 01 (um) dia.

6.3. No mesmo prazo definido no item 6.2 os candidatos poderdo ter vistas do processo de Selegdo Publica de
Estagiarios, exclusivamente nas dependéncias da Secretaria Municipal de Administragdo e Assuntos Juridico, durante o
horario de expediente externo da Prefeitura Municipal.

6.4. Os recursos dos candidatos as vagas de estagio deverdo ser dirigidos a Comissdo de Sele¢do Publica de
Estagiarios do Municipio e entregues no setor de Protocolo Geral, durante o horario de expediente externo da
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6.5. O recurso interposto em face de decisdo administrativa da Comissdo de Selecdo Publica de Estagiarios tera
efeito suspensivo.
6.6. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por meio da que praticou o ato recorrido, a qual podera

reconsiderar sua decisdo, motivadamente, ou fazé-lo subir, devidamente informado, devendo, neste caso, ser proferida
deciséo no prazo de um (01) dia.

6.7. Transcorrido o prazo sem a interposigdo de recurso ou ultimado seu julgamento, a Comissdo encaminhara o
Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologagé&o, no prazo de até um (01) dia.
6.8. Homologado o resultado final, sera langado Edital com a classificagdo geral dos candidatos aprovado, quando,

entdo passard a fluir o prazo de validade do processo seletivo simplificado.

7. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE ESTAGIO:

7.1. O preenchimento das vagas existentes obedecera a ordem de classificagéo final dos candidatos aprovados, que
obedecera, por sua vez, a ordem decrescente de nota final.
7.2. A aceitagdo do estagiario pelo Municipio dar-se-a sem a caracterizacdo de vinculo empregaticio, mediante

assinatura de Termo de Compromisso de Estagio, firmado entre o Municipio, a Instituigdo de Ensino e o educando, por
intermédio do Centro de Integracéo Empresa Escola — CIEE.

7.3. A convocagdo do estagiario sera realizada mediante aviso por telefone, ou por correio eletrdnico, conforme
dados informados pelo estagiario, quando do preenchimento da ficha de inscrigdo no certame.
7.4. Para celebracé@o do termo de estagio, o educando devera apresentar:

7.4.1. Comprovante atualizado de matricula e/ou histérico escolar atualizado e/ou declaragao da instituicdo de ensino.
7.4.2. Exame médico de aptiddo, que sera realizado em data, horario e local a ser designado pela Administracéo
Pudblica Municipal e informado ao candidato selecionado por telefone ou correio eletrénico, conforme dados constantes da
ficha de inscrigdo para o certame.

7.5. O estagiério, quando convocado, serd submetido a uma entrevista com o Supervisor de Estégio, que nao tera
carater eliminatério do candidato, a menos que esse demonstre desinteresse na realizagdo do estégio ou inconformidade
com as atividades ou condi¢Bes de realizacdo das mesmas.

7.6. O presente processo seletivo tera validade de um (01) ano, a contar da data da divulgacao do resultado final,
gue sera considerada como de homologacao do resultado, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
da Administracao Publica Municipal, valendo para o preenchimento de vagas existentes e das que se abrirem no decorrer
desse periodo.

7.7. Os candidatos classificados, que ndo forem imediatamente chamados para o preenchimento das vagas
previstas neste edital, integrardo o cadastro reserva e deverdo manter atualizados os dados constantes da ficha de
inscrigdo, para futuro preenchimento de vagas que vierem a ser abertas junto a Administragdo.

7.8. A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio sera de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, por interesse das partes, observado para tanto o limite legal de 2 (dois) anos e a data da colagéo de
grau do estagiario.

7.9. A celebragéo dos Termos de Compromisso de Estagio dos candidatos classificados, obedecera a conveniéncia e
necessidade da Administragéo Puablica, ndo havendo garantia de efetiva contratacao.

Passo do Sobrado, 09 de Abril de 2015.

CARLOS GILBERTO BAIERLE
Prefeito Municipal

APROVADO:

LEONARDO GIACOMET BARRETO
Assessor Juridico - OAB(RS) 38.887

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

IVAN PAULINHO SEBBEN
Secretario Interino de Administragéo
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- ANEXO | -
EDITAL N°. 049/2015

INSCRICAO Ne: /2015

FICHA DE INSCRICAO e MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:
1.2 Filiacao:
1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICA(;AO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgéo expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:
2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Enderego Residencial:
2.6 Endereco Eletrdnico:
2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:
Semestre Atual:

3.2 POS-GRADUACAO EM OUTRAS AREAS
Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Ano e conclusao:

4. CURSOS DE LINGUA ESTRANGEIRA
Curso / area:
Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horéria:
() Basico () Intermediario () Avancado

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horéria:
( ) Basico () Intermediario () Avancado

5. CURSO DE INFORMATICA:
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horéria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:
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Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséao:
Carga horaria:

6. ESTAGIOS REALIZADOS (Periodo superior a 6 meses):

Estagio/Area:
InstituicBo/Empresa:
Data de inicio: Data do Término:

Estagio/Area:
Instituicdo/Empresa:
Data de inicio: Data do Término:

Estagio/Area:
Instituicdo/Empresa:
Data de inicio: Data do Término:

7. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (periodo superior a 6 meses)

7.1 Emprego Formal
7.1.1:
7.1.2:

7.2 Vinculo Formal com Orgéos Publicos:
7.2.1:
7.2.2:

7.3 Trabalho Voluntario:
7.3.1:
7.3.2:

8. CURSOS EXTRACURRICULARES:
8.1:
8.2:
8.3:
8.4:

9. INFORMAGOES ADICIONAIS:

10. DECLARACAO:
DECLARQO estar inteiramente de acordo com os termos do Edital n®. 049/2015 - Processo Seletivo Simplificado.

Passo do Sobrado, de Abril de 2015.

Assinatura do Candidato

CNPJ: 94.577.616/001-73 - Rua Rodolfo Antonio Bruckner, 445
CEP 96.685-000 - Passo do Sobrado - RS - Fone/Fax (51) 3730-1077 ADMINISTRACAO Mi

Transparéncia e Coragem



otado o Rioc Grande 3o Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO DO SOBRADO

- ANEXO Il -
EDITAL N°. 049/2015
COMPROVANTE DE INSCRICAO

Nome Completo:

Comprovante de Inscrigdo N°: /2015.

DECLAROQO Ter lido e estar inteiramente de acordo com os termos do Edital n®. 049/2015 - Processo Seletivo
Simplificado para preenchimento de vagas de ESTAGIO & estudantes de NiVEL SUPERIOR relativo ao Curso de
PEDAGOGIA (Anos Iniciais e Educacao Infantil).

Passo do Sobrado, __ de Abril de 2015.

Nome do Candidato(a) Responsavel pela Inscrigdo

qp
7

- ANEXO II-
EDITAL N°. 049/2015
COMPROVANTE DE INSCRICAO

Nome Completo:

Comprovante de Inscrigéo N°: /2015.

DECLARO Ter lido e estar inteiramente de acordo com os termos do Edital n°. 049/2015 - Processo Seletivo
Simplificado para preenchimento de vagas de ESTAGIO a estudantes de NIVEL SUPERIOR relativo ao Curso de
PEDAGOGIA (Anos Iniciais e Educacao Infantil).

Passo do Sobrado, _ de Abril de 2015.

Nome do Candidato(a) Responsavel pela Inscrigédo
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- ANEXO Il -
EDITAL N°. 049/2015
FOLHA DE AVALIACAO DE CURRICULO

NOME DO CANDIDATO:

INSCRIGAO N. /2015.

Formacéo do educando Ano/Nivel Pontuacéo Pontuacéo | Total
Por titulo/curso| Méaxima
Ensino superior Até o0 3° semestre, inclusive. 20 20
(curso em andamento) Do 4° ao 6° semestre, inclusive. 30 30
/A partir do 7° semestre. 40 40
Formacé&o superior Graduagdo em outras areas, que ndo a do 20 -
estagio ofertado.
Pés-graduacdo em outras areas, que ndo a do 10 -
estagio ofertado.
Bésico 10 -
Lingua estrangeira Intermedidrio 15 -
IAvancado 20 -
\Windows/Linux 10 -
Edicdo de texto, tabelas e apresentacdes 10 -
Edicdo de imagem 10 -
Informética Internet 10 -
Hardware 10 -
Criacdo e configuracdo de redes 5 -
Outros cursos de informatica 5 -
Estégios realizados Estégios na iniciativa privada 10 -
(periodo  superior a 6|Estagios em érgdos publicos 20 -
meses) Estagios em 6rgdos do terceiro setor 15 -
Experiéncia profissionalEmprego formal 20 -
(periodo  superior a 6Vinculo formal com érg&os publicos 25 -
meses) [Trabalho voluntério no Municipio 10 -
Com duracéo de até 20h 3 -
Cursos extra-curriculares  |Com duragdo de 21h até 60h 5 -
Com duracao de 61h até 180h 7 -
Com duracéo superior a 181h 10 -
Passo do Sobrado, __ de Abril de 2015.

Comisséo Executiva de Selecdo Publica
Portaria n°. 233, de 09.04.2015:
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